FORMAI PRITARTA

Tarpinstitucinés darbo grupés, sudarytos
Lietuvos Respublikos finansy ministro
2021 m. birzelio 11 d. jsakymu Nr. 1K-219
,,Dél tarpinstitucinés darbo grupés
sudarymo*, 2024 liepos 16 d. posédzio
protokolu Nr. 21

Kvietimy teikti projekty jgyvendinimo
planus planavimo ir skelbimo proceso
3 priedas

KVIETIMAS TEIKTI PROJEKTU IGYVENDINIMO PLANUS
,KONSULTACINE PAGALBA, MOKYMAI, TARPININKAVIMAS, MENTORYSTES
PASLAUGOS DIDINANT INTEGRACIJA ] DARBO RINKA BEI SKATINANT PRADETI
SAVARANKISKA VEIKLA TIKSLINES GRUPES ASMENIMS PRIENUOSE“

Nr. 11-440-K

Kvietimas parengtas vadovaujantis 2022-2030 m. plétros programos valdytojos Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijos viesojo valdymo plétros programos pazangos priemonés Nr.
01-004-08-04-01 ,,Didinti visuomenés jsitraukimg ] vietos problemy sprendimg®“ veiklos
,Bendruomengés inicijuotos vietos plétros metodo (BIVP) taikymas: parama vietos plétros strategijy
lgyvendinimui®“ ESF+ projekty finansavimo salygy aprasu, patvirtintu 2022 m. rugpjacio 17 d.
Lietuvos Respublikos Vidaus reikaly ministro jsakymu Nr. 1V-536 ,,Dél 2022-2030 mety vie$0jo
valdymo plétros programos pazangos priemonés Nr. 01-004-08-04-01 ,,Didinti visuomenés jsitraukimag
] vietos problemy sprendimg® apraso patvirtinimo* (toliau — Aprasas) ir Prieny miesto vietos veiklos
grupés Bendruomenés inicijuotos vietos plétros kvietimy teikti vietos plétros projekty igyvendinimo
planus kvietimy plane pateiktais reikalavimais.

1. Informacija apie paZangos priemone
1.1. | Pazangos priemones | 01-004-08-04-01
numeris
1.2. | Pazangos priemonés | 2022-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos
pavadinimas vidaus reikaly ministerijos VieSojo valdymo plétros programos
paZzangos priemoné ,,Didinti visuomeneés jsitraukimg j vietos problemy
sprendimg".
1.3. | Asignavimy Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija
valdytojas
1.4. | Kita informacija Pazangos priemoné finansuojama 2021-2027 mety Europos Sgjungos

fondy investicijy programos (toliau — Investicijy programa) léSomis ir
bendrojo finansavimo 1§ Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto
1¢Somis.

1.5. Dokumentai https://www.e-
tar.lt/portal/lt/legal Act/4ff0a31039e111efbdaca558de59136¢



https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/4ff0a31039e111efbdaea558de59136c
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/4ff0a31039e111efbdaea558de59136c

‘ Informacija apie kvietimg

Atsakinga institucija

ministerija

ministerija

ministerija

[ Lietuvos Respublikos aplinkos ministerija
L] Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy

O Lietuvos Respublikos energetikos ministerija

0] Lietuvos Respublikos finansy ministerija

L] Lietuvos Respublikos krasto apsaugos ministerija
01 Lietuvos Respublikos kulttiros ministerija

L] Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo

O Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerija
O Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija
O Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija
O Lietuvos Respublikos zemes tikio ministerija
L] Vilniaus regiono plétros taryba

L] Alytaus regiono plétros taryba

L] Kauno regiono plétros taryba

0] Klaipédos regiono plétros taryba

L] Marijampolés regiono plétros taryba

[] Panevézio regiono plétros taryba

O Siauliy regiono plétros taryba

[] Tauragés regiono plétros taryba

L] TelSiy regiono plétros taryba

0] Utenos regiono plétros taryba

2.2.

Administruojancioji
institucija

Pasirenkama iS:

viesoji jstaiga Centriné projekty valdymo agentira
[ vieSoji jstaiga Inovacijy agentiira

2.3.

Projekty jgyvendinimo
plany pateikimo terminas

Nuo 2025-06-18, 08:00
val.

Iki 2025-08-29, 17:00 val.

2.4.

Programa

Pasirenkama is:

2021-2027 m. ES fondy investicijy programa
[] Planas ,,Naujos kartos Lietuva“

2.5.

Regionas

Pasirenkama iS:
O Netaikoma

[] Sostinés regionas

Vidurio ir vakary Lietuvos regionas

2.6.

TPF apskritis

[0 Kauno apskritis
[ TelSiy apskritis

O Siauliy apskritis
(] Netaikoma




2.1.

Projekty atrankos budas

[ Planavimas
Konkursas

L] Testiné atranka

O] Jungtinis projektas

2.8.

Finansavimo forma

01 Dotacija

[1 02 Naudojantis finansinémis priemonémis teikiama
parama: nuosavas arba kvazinuosavas kapitalas

[1 03 Naudojantis finansinémis priemonémis teikiama
parama: paskola

[1 04 Naudojantis finansinémis priemonémis teikiama
parama: garantija

00 05 Naudojantis finansinémis priemonémis teikiama
parama: dotacijos, suteiktos vykdant finansinés priemonés
veiksma

[0 06 Apdovanojimas

Kartu negali biiti pasirinkta: 01 su 06; 01 su 02, 03, 04, 05
formomis, 06 su 02, 03, 04, 05 formomis

2.9.

\ Konkretus uzdavinys arba priemoné (reforma ar investicija) |

1. Komponentas
Sveikatos sistemos
transformacija

01 A.1.1 Paslaugy kokybés ir prieinamumo gerinimas bei
inovacijy skatinimas

[0 A.1.2. llgalaikes priezitiros paslaugy teikimo reforma
O A. 1.3 Sveikatos sistemos atsparumo dirbti
ekstremalioms situacijoms sisteminis stiprinimas

2. Komponentas:
Zalioji transformacija

01 B.1.1 Daugiau Salyje tvariai pagamintos elektros
energijos

L1 B.1.2 Judame neterSdami aplinkos

[1 B.1.3 Spartesné pastaty renovacija ir tvari urbanistiné
aplinka

[0 B.1.4 SESD absorbciniy pajégumy didinimas

[0 B.1.5 Ziedinés ekonomikos link

3. Komponentas:
Skaitmeniné
transformacija

01 C.1.1 Valstybés informaciniy technologijy valdymo
pertvarka

00 C.1.2 Duomeny valdymo efektyvumo uZtikrinimas ir
atviri duomenys

01 C.1.3 I klienta orientuotos paslaugos

[ C.1.4 Butinosios salygos inovatyviems technologiniams
sprendimams versle ir kasdieniame gyvenime

O C.1.5 “Zingsnis 5G link*




4. Komponentas:
Svietimo transformacija

[0 D.1.1 Siuolaikiskas bendrasis ugdymas — pagrindas
lgyti bazines kompetencijas

01 D.1.2 Prieinamos kompetencijy plétojimo ir
kvalifikacijy pripazinimo galimybés suaugusiems

O D.1.3 Profesinio orientavimo sistema darbo rinkos
pasitlai ir paklausai subalansuoti

[ D.1.4 Kompetencijos zaliajai ir skaitmeninei
transformacijai jgyjamos profesinio mokymo sistemoje

5. Komponentas:
Inovaciju transformacija

L] E.1.1 Kokybiskas aukstasis mokslas ir stiprios mokslo
ir studijy institucijos

L1 E.1.2 Efektyvus inovacijy politikos jgyvendinimas ir
didesné inovacijy paklausa, startuoliy ekosistemos ir
zaliyjy inovacijy plétra

[1 E.1.3 Bendros mokslo ir inovacijy misijos Sumaniosios
specializacijos srityse

6. Komponentas:
VieSojo valdymo
transformacija

L1 F.1.1 Veiksmingas vieSasis sektorius
01 F.1.2 Teisingesné ir augti palanki mokesciy sistema

L1 F.1.3 Nacionalinio biudzeto ilgalaikis tvarumas ir
skaidrumas

L1 F.1.4 Mokestiniy prievoliy vykdymo gerinimas

01 F.1.5 Verslui prieinami jrankiai valdyti nemokumo
rizikg

L] F.1.6 ISmanus mokes¢iy administravimas spar¢iau
mazinti PVM atotrukj

L1 F.1.7 Elektroniniy dokumenty ekosistemos vystymas

01 F.1.8 Vienas langelis prievoléms valstybei sumokéti
F.1.9 Duomeny kaupimo sistemos (kontrol¢ ir auditas)

7. Komponentas:
UzZimtumo transformacija

[0 G.1.1 Garantuota minimaliy pajamy apsauga [1 G.1.2
klientg orientuotas uZimtumo rémimas

1. Prioritetas: PaZangesné
Lietuva

[1 1.1 Plétoti ir stiprinti moksliniy tyrimy ir inovacinius
pajégumus ir diegti pazangigsias technologijas

O 1.2 Pasinaudoti skaitmeninimo teikiama nauda
pilieiams, jmonéms, moksliniy tyrimy organizacijoms ir
valdzios institucijoms

L1 1.3 Stiprinti tvary MVI] augima bei konkurencinguma ir
darbo viety kiirimag MV], be kita ko pasitelkiant
gamybines investicijas

01 1.4 Ugdyti pazangiajai specializacijai, pramonés
pertvarkai ir verslumui reikalingus jgiidzius

O




2. Prioritetas:
Zalesné Lietuva

[1 2.1 Skatinti energijos vartojimo efektyvumga ir mazinti
iSmetamy Siltnamio efektg sukelian¢iy dujy kiekj

1 2.2 Skatinti atsinaujinanciaja energija pagal Direktyva
(ES) 2018/2001, jskaitant joje nustatytus tvarumo
Kriterijus

[] 2.3 Plétoti pazangigsias elektros energijos sistemas,
tinklus ir energijos kaupimo ne transeuropiniame
energetikos tinkle (TEN-E) sprendimus

[1 2.4 Skatinti prisitaikyma prie klimato kaitos ir nelaimiy
rizikos prevencija, atsparuma, atsizvelgiant j
ekosisteminius metodus

L] 2.5 Skatinti prieiga prie vandens ir tvarig vandentvarka
[1 2.6 Skatinti peré¢jima prie ziedinés ir efektyvaus istekliy
naudojimo ekonomikos

[1 2.7 Stiprinti gamtos, biologinés jvairoves ir zaliosios
infrastruktiiros apsaugg ir i§saugojima, be kita ko, miesty
teritorijose ir mazinti visy risiy tarSa

3. Prioritetas:
Geriau sujungta Lietuva

01 3.1 Plétoti klimato kaitai atspary, pazangy, saugy, tvary
ir jvairiariis] TEN-T

[1 3.2 Plétoti ir stiprinti tvary, klimato kaitai atspary,
pazangy ir jvairiarii$j nacionalinj, regioninj ir vietos
juduma, jskaitant geresnes galimybes naudotis TEN-T ir
tarpvalstybinj juduma




4. Prioritetas: Socialiai
atsakingesné Lietuva

[1 4.1 Suteikti daugiau galimybiy jsidarbinti ir pasinaudoti
aktyvumo priemonémis visiems darbo ieSkantiems
asmenims, visy pirma jaunimui, ypa¢ jgyvendinant
Jaunimo garantijy iniciatyva, ilgalaikiams bedarbiams ir
darbo rinkoje palankiy sglygy neturinioms grupéms bei
ekonomiskai neaktyviems zmonéms, taip pat propaguoti
savarankiska veiklg ir socialing ekonomika

] 4.2 Gerinti Svietimo ir mokymo sistemy kokybe,
jtraukumg, veiksminguma ir jy aktualumg darbo rinkos
atzvilgiu, be kita ko pripazjstant neformaliojo ir
savaiminio mokymosi rezultatus, siekiant padéti jgyti
bendrasias kompetencijas verslumo ir skaitmeninius
jgudzius, ir skatinti taikyti dualines Svietimo ir profesinio
mokymo sistemas

[0 4.3 Skatinti, kad visi, visy pirma palankiy salygy
neturin¢ios grupés, turéty vienodas galimybes gauti
kokybiskas ir jtraukias Svietimo ir mokymo paslaugas ir
uzbaigti moksla, pradedant ikimokykliniu ugdymu ir
priezilira, taip pat bendruoju lavinimu ir profesiniu
rengimu bei mokymu, baigiant tretiniu iSsilavinimu ir
Suaugusiyjy Svietimu ir mokymusi, be kita ko, visiems
sudaryti palankesnes salygas judumui mokymosi tikslais ir
uztikrinant prieinamuma nejgaliesiems

[1 4.4 Skatinti mokymasi visg gyvenima, visy pirma siekti,
kad wvisi turéty lankséiy kvalifikacijos kélimo ir
persikvalifikavimo galimybiy, atsizvelgiant j verslumo ir
skaitmeninius jgiidZius, geriau numatyti pokycius ir naujy
1gudziy reikalavimus, grindZziamus darbo rinkos poreikiais,
sudaryti palankesnes salygas keisti profesine veiklg ir
skatinti profesinj juduma

O 4.5 Gerinti vienodas galimybes naudotis jtraukiomis ir
kokybiskomis S§vietimo, mokymo ir mokymosi visa
gyvenimg paslaugomis plétojant prieinamg infrastruktiira,
be kita ko, didint atsparumg naudojantis nuotoliniu ir
internetiniu Svietimu bei mokymu (ERPF)

[0 4.6 Stiprinti kultGros ir darnaus turizmo vaidmenj
ekonomings plétros, socialinés jtraukties ir socialiniy
inovacijy srityse (ERPF)

4.7 Skatinti aktyvig jtraukt], siekiant propaguoti lygias
galimybes, nediskriminavima ir aktyvy dalyvavima, ir
gerinti jsidarbinamumg, ypa¢ palankiy salygy neturinciy
grupiy

[] 4.8 Suteikti daugiau vienody galimybiy uz prieinamag
kaing laiku gauti kokybiSkas ir tvarias paslaugas, jskaitant
paslaugas, kuriomis skatinamos galimybés gauti biistg ir ]
asmenj orientuota prieziiira, iskaitant sveikatos priezilirg;
modernizuoti socialinés apsaugos sistemas, be kita ko,
skatinti, kad biity suteikta galimybé naudotis socialine
apsauga, daugiau démesio skiriant vaikams ir palankiy
salygu neturin€ioms grupéms; gerinti sveikatos prieziliros
sistemy ir ilgalaikés prieziliros paslaugy prieinamuma, taip
pat ir nejgaliesiems, rezultatyvumga ir tvaruma

[0 4.9 Skatinti marginalizuoty bendruomeniy, maZzas
pajamas gaunan¢iy namy iikiy ir nepalankioje padétyje
esanCiy grupiy, iskaitant specialiyjy poreikiy turincius
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5. Prioritetas:
Pilie¢iams artimesné
Lietuva

[1 5.1 Skatinti integruotg ir jtraukia socialing, ekonoming
ir aplinkosaugos plétra, puoseléti kultiira, gamtos pavelda,
darny turizma ir sauguma miesty teritorijose

L] 5.2 Skatinti integruotg ir jtraukig socialing, ekonoming
ir aplinkosaugos plétrg vietos lygmeniu, puoseléti kultiira,
gamtos pavelda, darny turizmg ir saugumg kitose nei
miesty teritorijose

6. Specialusis Prioritetas:
Inovatyvis sprendimai

[ 6.1 Suteikti daugiau vienody galimybiy uz prieinamag
kaing laiku gauti kokybiskas ir tvarias paslaugas, jskaitant
paslaugas, kuriomis skatinamos galimybés gauti biistg ir |
asmenj orientuotg prieziiirg, jskaitant sveikatos priezitrg;
modernizuoti socialinés apsaugos sistemas, be kita ko,
skatinti, kad buty suteikta galimybé naudotis socialine
apsauga, daugiau démesio skiriant vaikams ir palankiy
salygy neturinioms grupéms; gerinti sveikatos priezitiros
sistemy ir ilgalaikés priezitiros paslaugy pricinamuma, taip
pat ir nejgaliesiems, rezultatyvuma ir tvaruma

7. Specialusis Prioritetas:
Gerinti skaitmeninj
junglumag

L] 7.1 Skaitmeninis rySys

8. Specialusis Prioritetas:
Tvarus judumas
miestuose

[0 8.1 Tvarus judumas mieste

9. prioritetas
Teisingos pertvarkos
fondas

[ 9.1 Teisingos pertvarkos fondas

2.10 Bendra kvietimui skirta 29 960,00 Eur .
finansavimo 1é§y suma
2.101 ES fondy l¢3os L1 Europos regioninés plétros fondas eur.
Europos socialinis fondas + 25 466,00 eur.
[0 Sanglaudos fondas eur.
[ Teisingos pertvarkos fondas eur.
2.10.2 Ekonomikos gaivinimo ir Netaikoma
atsparumo didinimo O EGADP subsidijos nepanaudotos 1éSos eur.
priemonés (toliau —
EGADP) subsidijos 1éSos
2.10.3 EGADP paskolos lésos Netaikoma
[0 EAGDP paskolos nepanaudotos 1éSos eur.
2.10.4 Bendrojo finansavimo 4 494,00 Eur
1éSos
2.10.5 Valstybés biudZeto 1éSos Netaikoma
2.10.6 Valstybés biudzeto 1ésos, Netaikoma

skirtos ES fondy 1éSomis
netinkamam finansuoti
pridétinés vertes
mokesciui — apmokéti




2.11.

Nuosavo jnaso

dydis

2 429,19 Eur

2.12

Didziausia galima skirti
finansavimo 1é§y suma
projektui jgyvendinti
(eurais)

29 960,00 Eur

2.13.

Finansuojamos veiklos ir joms keliami reikalavimai.

2.13.1

Finansuojamos projekty veiklos

Nr. 01-004-08-04-01-02-
03

,Bendruomenés inicijuotos vietos plétros metodo (BIVP)
taikymas: parama vietos plétros strategijy jgyvendinimui
Vidurio ir Vakary Lietuvos regione ( ESF+).

2.13.2

Tikslinés grupés

1.Vykdant Apraso 2.1.2 papunktyje nurodytas veiklas —
darbingi gyventojai (praktiniy jgiidziy jgijimo, ugdymo
darbo vietoje pagal savanoriskos praktikos sutartj, veiklos
vykdymo atveju — ne vyresni nei 29 mety darbingi
gyventojai), kurie yra ekonomiskai neaktyvis asmenys ir
(arba) bedarbiai (netaikoma neformalaus profesinio
mokymo ir praktiniy darbo jgiidziy jgijimo, ugdymo darbo
vietoje veikly vykdymo atveju).

2.Vykdant ApraSo 2.1.4 papunktyje nurodyta veikla
reikalavimai tikslinei grupei néra taikomi.

3.Vykdant ApraSo 2.1.5 papunktyje nurodytas veiklas —
savanoriai (taikoma, kai vykdomi ApraSo 2.1.5 papunktyje
nurodyta veikla atitinkantys savanoriy = mokymo,
reikalingo savanorius parengti savanoriskai veiklai,
veiksmai).

2.13.3

Galimi pareiSkéjai

Viesieji juridiniai asmenys, kuriy veiklos vykdymo vieta
yra vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje;
privatiis juridiniai asmenys, kuriy veiklos vykdymo vieta
yra vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje;
savivaldybés, kurios teritorijoje jgyvendinama vietos
plétros strategija, administracija

2134

PareiSkéjuy tipas

Nurodomas pareiskéjy tipas (sektorius).
O VieSasis

O Privatus

VieSasis arba privatus




2.13.5

Galimi partneriai

1. Viesieji juridiniai asmenys (toliau - JA), kuriy veiklos
vykdymo vieta yra Prieny miesto 2023-2029 m. vietos
plétros strategijos jgyvendinimo teritorijoje; projekty,
apimanc¢iy 2022-2030 mety plétros programos valdytojos
LR vidaus reikaly ministerijos VieSojo valdymo plétros
programos pazangos priemonés Nr. 01-004-08-04-01
,Didinti visuomenés jsitraukimg ] vietos problemy
sprendima™ veiklos ,,Bendruomenés inicijuotos vietos
plétros metodo (BIVP) taikymas: parama vietos plétros
strategijy jgyvendinimui“ (ESF+) projekty finansavimo
salygy apraSo (toliau — Apraso) 2.1.4 nurodytas veiklas,
partneriai gali buti vieSieji JA, kuriy veiklos vykdymo
vieta yra LR teritorijoje.

2. Privatiis JA, kuriy veiklos vykdymo vieta yra Prieny
miesto  2023-2029 m. vietos plétros strategijos
igyvendinimo teritorijoje; projekty, apimanciy ApraSo
2.1.4 nurodytas veiklas, partneriai gali buti privatis JA,
kuriy veiklos vykdymo vieta yra LR teritorijoje.

3. Prieny rajono savivaldybés administracija.

2.13.6

DidZiausia galima skirti
finansavimo 1é§y suma
projekto veiklai
igyvendinti, eurais

29 960,00 Eur

2.13.7

Finansuojamoji dalis

92,5 proc.

2.13.8

Nuosavo jnaso dalis (jei
taikoma)

7,5 proc.

2.14.

ISlaidy tinkamumo reikalavimai




2.14.1

1. Projekty iSlaidos turi atitikti Projekty administravimo ir finansavimo
taisykliy VII skyriuje ir Rekomendacijose dé¢l projekty iSlaidy atitikties
Europos Sajungos fondy reikalavimams, patvirtintose 2023 m. birzelio 22
d. VSI Centrinés projekty valdymo agenttros direktoriaus jsakymu Nr.
2023/8-246, skelbiamose svetainéje esinvesticijos.lt, projekty islaidoms
nustatytus reikalavimus bei reikalavimus, keliamus ReikSmingos zalos
nedarymo horizontaliajam principui vertinimo reikalavimy aprase
(Apraso 4 priedas).

2. Didziausia projektui galima skirti finansavimo 1éSy suma yra
29 960,00 Eur

3. Projekto finansuojamoji dalis gali sudaryti ne daugiau kaip 92,5 proc.
visy tinkamy finansuoti projekto islaidy.

4. Pareiskéjas privalo savo ir (ar) kity Saltiniy 1éSomis (savivaldybiy
biudzeto ir (ar) privaciomis 1éSomis) prisidéti prie projekto finansavimo
ne maziau nei 7,5 proc. visy tinkamy finansuoti projekto islaidy.

5. PareiSkéjas savo iniciatyva ir savo 1¢Somis gali prisidéti prie projekto
igyvendinimo didesne nei reikalaujama léSy suma.

6. Projekto tinkamy finansuoti iSlaidy dalis, kurios nepadengia projektui
skiriamo finansavimo 1éSos, ir netinkamos finansuoti iSlaidos turi biiti
finansuojamos i$ pareiskéjo 1€sy.

7. Projekto iSlaidos jgyvendinimo metu apmokamos iSlaidy
kompensavimo biidu projekto vykdytojui deklaruojant patirtas ir
apmokétas iSlaidas, supaprastintai apmokamas iSlaidas arba kartu
derinant Sias abi apmokeéjimo formas.

8. Finansuojamiems projektams projekto sutartyje gali biiti numatytas
avansas.

9.Vienam projekto veikly dalyviui praSoma finansuoti léSy suma gali
sudaryti ne daugiau kaip 2000 (du tiikstan¢ius) eury tiesioginiy projekto
1Slaidy.

10. Mazinant projekto finansavimg ar tvirtinant galuting veiklos ataskaita,
patirtos iSlaidos, numatytos islaidy tipuose ,,Nekilnojamasis turtas ir
statybos darbai* ir ,,Jranga, jrenginiai ir kitas turtas®, néra mazinamos, jei
sumazinus kitas projekto iSlaidas ar nepanaudojus dalies projekto
iSlaidoms finansuoti skirty 1€y jy santykiné dalis projekte padidéja ir
virS§ija numatytoms iSlaidoms nustatyta tinkamy finansuoti projekto
1Slaidy dalj.

11.Projekto veiklos, jskaitant ir pirkimus, gali biiti pradétos jgyvendinti ir
projekto iSlaidos gali biiti patirtos iki projekto sutarties pasiraSymo, bet
ne anksCiau nei priimtas sprendimas de¢l vietos plétros projekto
finansavimo. Jeigu pareiSkéjas pradeda projekto veiklas vykdyti iki
projekto sutarties jsigaliojimo dienos, pareiskéjo patirtos iSlaidos galés
biiti kompensuojamos projekto finansavimo 1éSomis, jeigu jos atitiks
tinkamoms finansuoti projekto i§laidoms nustatytus reikalavimus.




12. Pagal Aprasa tinkamy ir netinkamy finansuoti islaidy tipai ir jiems
taikomi reikalavimai yra nustatyti Apraso 13.8 papunktyje (https://e-
tar.It/rs/lasupplement/4ff0a31039e111efbdaea558de59136¢/46ad145039f
allefbdaea558de59136¢/format/ISO_PDF/) ir pagal §j Kvietima Prieny
miesto vietos veiklos grupés jgyvendinamos strategijos ,,PRIENU
MIESTO 2023-2029 M. VIETOS PLETROS STRATEGIJA®“ vietos
plétros projekty atrankos ir finansavimo salygy gairiy pareiskéjams
(ESF+) 11 dalyje ,,ISlaidy tinkamumo finansuoti reikalavimai“ pateikta
informacijg galimiems pareiSkéjams.

13. Pagal Aprasa apmokamos tik tos Apraso 13.8 papunktyje nurodytos
iSlaidos, kurios yra patirtos projekto vykdytojo, partnerio (-iy) ar projekto
veikly dalyvio (-iy) (kai projekto veikly dalyvis patiria kelionés,
maitinimo, skiepijimo, sveikatos pazymos gavimo ir (ar) pan. iSlaidas,
susijusias su jo dalyvavimu Apraso 2.1 papunktyje nurodytas veiklas
atitinkanciose projekto veiklose).

14. Vykdant Apraso 2.1.2.1.4 papunktyje nurodyta praktiniy darbo
igidziy jgijimo, ugdymo darbo vietoje pagal pameistrystés darbo sutartj
nesudarius mokymo sutarties veikla, projekto veikly dalyvius priimancios
organizacijos — darbdavio islaidos finansuojamos tik tuo atveju, jei jos su
projekto veikly dalyviu sudarytoje pameistrystés darbo sutartyje, kurios
pagrindu projekto veikly dalyvis dirbdamas jgyja, ugdo praktinius darbo
igidzius darbo vietoje, néra numatytas darbdavio patiriamy mokymo
iSlaidy atlyginimas i$ projekto veikly dalyviui pagal pameistrystés darbo
sutartj mokamo darbo uzmokescio.

15.Kiekvieno projekto veikly dalyvio naujy profesiniy ir kity jgudziy
igijimo islaidos finansuojamos:

15.1.vykdant Apraso 2.1.2.1.1 ir 2.1.2.1.2 papunkciuose nurodytas
neformaliojo §vietimo (iSskyrus neformaliojo profesinio mokymo,
organizuojamo pameistrystés forma) veiklas ne ilgesnj kaip 3 ménesiy
laikotarpj;

15.2.vykdant ApraSo 2.1.2.1.2 papunktyje nurodyta neformaliojo
profesinio mokymo, organizuojamo pameistrystés forma pagal
pameistrystés darbo sutartj, sudaryta kartu su mokymo sutartimi del
neformaliojo mokymo, veiklg ne ilgesnj kaip 9 ménesiy laikotarpj;

15.3.vykdant Apraso 2.1.2.1.3 papunktyje nurodyta savanoriska veikla ne
ilgesnj kaip 12 ménesiy laikotarpi;

15.4.vykdant ApraSo 2.1.2.1.4 papunktyje nurodyta praktiniy darbo
1gudziy jgijimo, ugdymo darbo vietoje pagal pameistrystés darbo sutartj
nesudarius mokymo sutarties veiklg ne ilgesnj kaip 6 ménesiy laikotarpj;

15.5.vykdant ApraSo 2.1.2.1.5 papunktyje nurodyta praktiniy darbo
jgudziy jgijimo, ugdymo darbo vietoje pagal savanoriSkos praktikos
sutart] ne ilgesnj kaip 2 ménesiy laikotarpj.




16. Pagal Aprasa netinkamomis finansuoti iSlaidomis laikomos:
16.1. i8laidos, nustatytos PAFT VII skyriaus treciajame skirsnyje;

16.2. tikslinéms grupéms skirto perduoti naudoti (iSdalinti) trumpalaikio
turto (maisto produkty, higienos prekiy, drabuziy ir pan.) jsigijimo
iSlaidos;

16.3. medicinos jrangos, vaistiniy preparaty jsigijimo iSlaidos
(medicinine jranga néra laikoma tokia jranga, kuri, siekiant grazinti ar
palaikyti asmens sveikatos ir fizing¢ biiklg, yra naudojama fiziniams
pratimams atlikti);

16.4. tiksliniy grupiy apgyvendinimo sveikatos prieziiiros jstaigose ir su
tuo susijusios iSlaidos, kai vykdomos Apraso 2.1.4 papunktyje nurodytas
veiklas atitinkancios projekty veiklos;

16.5.projekto veikly dalyviy sveikatos ir nelaimingy atsitikimy darbe ir
profesiniy ligy socialinio draudimo islaidos (taikoma tik vykdant projekto
veiklas, atitinkancias Apraso 2.1.2.1.5 papunktyje nurodyta veikla);

16.6.transporto priemoniy jsigijimo islaidos;

16.7.18perkamosios ar finansinés nuomos (lizingo) apmokéjimo iSlaidos.

Projekty veikly jgyvendinimui taikomi supaprastintai apmokamuy
iSlaidy dydziai

0 Indeksuojama X Neindeksuojama

Supaprastin

Supapr | Supaprastintai apmokamy | Supaprast | Papildoma

tai astintai | iSlaidy dydzio intai informacija
apmokamy | apmok | pavadinimas apmokam
iSlaidy amy y iSlaidy
dydzio iSlaidy dydis
kodas dydzio
versija
FI-047-01 02 Projekta vykdancio | 5,7600 https://esinvesticij
personalo savanoris§ko darbo | EUR os.It/dokumentai/fi
valandos fiksuotasis vieneto -47-01-projekta-
ikainis vykdancio-
personalo-
savanorisko-
darbo-inaso-
fiksuotojo-vieneto-
ikainio-nustatymo-
tyrimas
FS-001-04 03 Igyvendinty privalomy | 1772,6300 | https://2021.esinve
matomumo ir informavimo | EUR sticijos.lt/dokumen
priemoniy apie ES fondy tai/fs-01-01-fs-01-
investicijy veiklas fiksuotoji 04-viesinimo-fs

suma, antrojo rinkino FS su
PVM




FS-001-03 | 03 Igyvendinty privalomy | 1464,9800 | https://2021.esinve
matomumo ir informavimo | EUR sticijos.It/dokumen
priemoniy apie ES fondy tai/fs-01-01-fs-01-
investicijy veiklas fiksuotoji 04-viesinimo-fs
suma, antrojo rinkino FS be
PVM

FS-001-02 03 Jgyvendinty privalomy | 24,4300 https://2021.esinve
matomumo ir informavimo | EUR sticijos.lt/dokumen
priemoniy apie ES fondy tai/fs-01-01-fs-01-
investicijy veiklas fiksuotoji 04-viesinimo-fs
suma, pirmojo rinkino FS su
PVM

FS-001-01 03 Jgyvendinty privalomy | 20,1900 https://2021.esinve
matomumo ir informavimo | EUR sticijos.lt/dokumen
priemoniy apie ES fondy tai/fs-01-01-fs-01-
investicijy veiklas fiksuotoji 04-viesinimo-fs
suma, pirmojo rinkino FS be
PVM

FI-008-05 02 Viesojo valdymo institucijy | 12,3000 https://2021.esinve
projekty  dalyviy  darbo | EUR sticijos.It/dokumen
uzmokesc¢io fiksuotasis tai/fi-08-01-fi-08-
vieneto jkainis H, Q, F, O, 06-privaciu-ja-ir-
D, M ekonomikos viesojo-valdymo-
sektoriams pagal EVRK 2 instituciju-
klasifikatoriy projektu-dalyviu-

du-fi-nustatymo-
tyrimas-01-ver

FI-008-03 02 Priva¢iy juridiniy asmeny | 19,3700 https://2021.esinve
projekty  dalyviy  darbo | EUR sticijos.It/dokumen
uzmokescio fiksuotasis tai/fi-08-01-fi-08-
vieneto jkainis K ir J 06-privaciu-ja-ir-
ekonomikos sektoriams viesojo-valdymo-
pagal EVRK 2 klasifikatoriy instituciju-

projektu-dalyviu-
du-fi-nustatymo-
tyrimas-01-ver

F]-008-04 02 VieSojo valdymo institucijy | 9,9500 https:
projekty  dalyviy  darbo | EUR /12021 .esinvesticij
uzmokescio fiksuotasis os.lt/dokumentai/fi

vieneto jkainis R, L, N, G,
P, S, E, A, C ekonomikos
sektoriams pagal EVRK 2
klasifikatoriy

-08-01-fi-08-06-
privaciu-ja-ir-
viesojo-valdymo-
instituciju-
projektu-dalyviu-
du-fi-nustatymo-
tyrimas-01-ver




FI-008-01 02 Priva¢iy juridiniy asmeny | 9,0300 https://2021.esinve
projekty  dalyviy  darbo | EUR sticijos.It/dokumen
uzmokescio fiksuotasis tai/fi-08-01-fi-08-
vieneto jkainis I, R, S, A, N, 06-privaciu-ja-ir-
L, E, H, F, G, P ekonomikos viesojo-valdymo-
sektoriams pagal EVRK 2 instituciju-
klasifikatoriy projektu-dalyviu-

du-fi-nustatymo-
tyrimas-01-ver

F1-008-02 02 Privadiy juridiniy asmeny | 12,2200 https://2021.esinve
projekty  dalyviy  darbo | EUR sticijos.It/dokumen
uzmokescio fiksuotasis tai/fi-08-01-fi-08-
vieneto jkainis C, Q, B, D, 06-privaciu-ja-ir-
M ekonomikos sektoriams viesojo-valdymo-
pagal EVRK 2 klasifikatoriy instituciju-

projektu-dalyviu-
du-fi-nustatymo-
tyrimas-01-ver

F]-008-06 02 Viesojo valdymo institucijy | 17,4800 https://2021.esinve
projekty  dalyviy  darbo | EUR sticijos.It/dokumen
uzmokescio fiksuotasis tai/fi-08-01-fi-08-
vieneto jkainis J ir K 06-privaciu-ja-ir-
ekonomikos sektoriams viesojo-valdymo-
pagal EVRK 2 klasifikatoriy instituciju-

projektu-dalyviu-
du-fi-nustatymo-
tyrimas-01-ver

FI-039-02 02 Priva¢iy juridiniy asmeny | 13,2700 https://esinvesticij
projekta vykdancio | EUR os.lt/dokumentai/fi
personalo vienos valandos -39-01-fi-39-03-
darbo uzmokescio privaciu-juridiniu-
fiksuotasis vieneto jkainis asmenu-projekta-
C, Q, B, D, M ekonomikos vykdancio-
sektoriams pagal EVRK 2 personalo-darbo-
klasifikatoriy uzmokescio-

fiksuotuju-vieneto-
ikai

FI-039-03 02 Priva¢iy juridiniy asmeny | 21,0500 https://esinvesticij
projekta vykdancio | EUR os.lt/dokumentai/fi
personalo vienos valandos -39-01-fi-39-03-
darbo uzmokescio privaciu-juridiniu-

fiksuotasis vieneto jkainis K
ir J ekonomikos sektoriams
pagal EVRK 2 klasifikatoriy

asmenu-projekta-
vykdancio-
personalo-darbo-
uzmokescio-
fiksuotuju-vieneto-
ikai




FI-039-01 02 Priva¢iy juridiniy asmeny | 9,8100 https://esinvesticij
projekta vykdancio | EUR os.It/dokumentai/fi
personalo vienos valandos -39-01-fi-39-03-
darbo uzmokescio privaciu-juridiniu-
fiksuotasis vieneto jkainis I, asmenu-projekta-
R,SSA/NLEHTFGP vykdancio-
ekonomikos sektoriams personalo-darbo-
pagal EVRK 2 klasifikatoriy uzmokescio-

fiksuotuju-vieneto-
ikai

FN-001-01 |01 Iki 7 proc. netiesioginiy | 7,0000 % | https://eur-
iSlaidy fiksuotoji norma lex.europa.eu/legal

content/EN/TXT/?
uri=CELEX%3A3
2021R1060

FN-005-07 |01 Fiksuotoji norma, taikoma, | 20,0200 % | https://2021.esinve
kai priklauso nuo 41 d. d. sticijos.lt/dokumen
(jeigu dirbama 5 d. d. per tai/fn-05-01-fn-05-
savaitg) arba nuo 49 d. d. 07-kasmetiniu-
(jeigu dirbama 6 d. d. per atostogu-ismoku-
savaite) kasmetinés fn-nustatymo-
atostogos tyrimas

FN-005-05 |01 Fiksuotoji norma, taikoma, | 17,2500 % | https://2021.esinve
kai priklauso nuo 37 iki 39 sticijos.It/dokumen
d. d. (jeigu dirbama 5 d. d. tai/fn-05-01-fn-05-
per savaite) arba nuo 43 iki 07-kasmetiniu-

47 d. d. (jeigu dirbama 6 d. atostogu-ismoku-
d. per savait¢) kasmetinés fn-nustatymo-
atostogos tyrimas

FN-005-06 |01 Fiksuotoji norma, taikoma, | 18,8900 % | https://2021.esinve
kai priklauso 40 d. d. (jeigu sticijos.lt/dokumen
dirbama 5 d. d. per savaitg) tai/fn-05-01-fn-05-
arba 48 d. d. (jeigu dirbama 07-kasmetiniu-

6 d. d.per savaitg) atostogu-ismoku-
kasmetinés atostogos fn-nustatymo-
tyrimas

FN-005-02 |01 Fiksuotoji norma, taikoma, | 10,4400 % | https://2021.esinve
kai priklauso nuo 21 iki 25 sticijos.It/dokumen
d. d. (jeigu dirbama 5 d. d. tai/fn-05-01-fn-05-
per savaite) arba nuo 25 iki 07-kasmetiniu-

30 d. d. (jeigu dirbama 6 d. atostogu-ismoku-
d. per savaite) kasmetines fn-nustatymo-
atostogos tyrimas

FN-005-01 |01 Fiksuotoji norma, taikoma, | 8,6300 % | https://2021.esinve

kai priklauso 20 d. d. (jeigu
dirbama 5 d. d. per savaitg)
arba 24 d. d. (jeigu dirbama
6 d. d. per savaite)
kasmetinés atostogos.

sticijos.lt/dokumen
tai/fn-05-01-fn-05-
07-kasmetiniu-
atostogu-ismoku-
fn-nustatymo-
tyrimas




FN-005-03 |01 Fiksuotoji norma, taikoma, | 12,3500 % | https://2021.esinve
kai priklauso nuo 26 iki 30 sticijos.It/dokumen
d. d. (jeigu dirbama 5 d. d. tai/fn-05-01-fn-05-
per savaite) arba nuo 31 iki 07-kasmetiniu-
36 d. d. (jeigu dirbama 6 d. atostogu-ismoku-
d. per savaite) kasmetinés fn-nustatymo-
atostogos tyrimas

FN-005-04 |01 Fiksuotoji norma, taikoma, | 14,9900 % | https://2021.esinve
kai priklauso nuo 31 iki 36 sticijos.It/dokumen
d. d. (jeigu dirbama 5 d. d. tai/fn-05-01-fn-05-
per savaite) arba nuo 37 iki 07-kasmetiniu-
42 d. d. (Jeigu dirbama 6 d. atostogu-ismoku-
d. per savaite) kasmetinés fn-nustatymo-
atostogos tyrimas

FI-074-02 02 Bendryjy jgudziy mokymy | 13,96 Eur | https://www.esinv
dalyvio vienos mokymy esticijos.lt/dokume
valandos* fiksuotasis ntai/fi-72-
vieneto jkainis, su PVM bendruju-igudziu-

mokymu-fi

FI1-074-01 02 Bendryjy jgidziy mokymy | 11,6400 https://www.esinv
dalyvio vienos mokymy esticijos.lt/dokume
valandos* fiksuotasis ntai/fi-72-
vieneto jkainis, be PVM bendruju-igudziu-

mokymu-fi

FJ-058-01 02 Projekto dalyvio ir (arba) | 0,1000 https://esinvesticij
projekta vykdancio | Eur os.It/dokumentai/fi
personalo tarpmiestinés -58-01-fi-58-02-
kelionés iSlaidy Lietuvoje kelioniu-islaidu-
fiksuotasis vieneto jkainis, lietuvoje-fi-
apmokamas uz nuvaziuotg 1 nustatymo-tyrimas
km, be PVM

FI-058-02 02 Projekto dalyvio ir (arba) | 0,1100 https://esinvesticij
projekta vykdancio | Eur os.It/dokumentai/fi
personalo tarpmiestinés -58-01-fi-58-02-
kelionés islaidy Lietuvoje kelioniu-islaidu-
fiksuotasis vieneto jkainis, lietuvoje-fi-

apmokamas uZ nuvaZziuotg 1
km, su PVM

nustatymo-tyrimas

2.15

Siekiami stebésenos rodikliai




Pazangos

priemonés Rodiklio Rodiklio Matavimo | Minimali siektina
poveiklés pavadinimas kodas vienetas | reik§mé projektui
numeris
Nr. 01-004-08-04-01- | BIVP projektai, kuriuos | p-01-004-08- 1
02-03 jgyvendino NVO ir (arba) 04-01-01 -
.. .. Skaicius
kurie jgyvendinti kartu su
partneriu (P.S.2.1513)
Nr. 01-004-08-04-01- |  BIVP projekty veikly | P-01-004-08- 20
02-03 dalyyiai. (jskaitant visas 04-01-12 Skai&ius
tikslines grupes)
(P.N.2.4723)
Bendruomenés inicijuotos
vietos plétros projekty
Nr. 01-004-08-04-01- | veikly dalyviy, kurie po | R-01-004-08- 40
02-03 dalyvavimo veiklose toliau |  04-01-02 .
. S Procentai
dalyvauja socialinei
integracijai skirtose (R.S.2.3517)

veiklose ir (ar) darbo

rinkoje, dalis
2.16 Bendrieji reikalavimai
2.16.1 Reikalavimai projektams




Finansuojamos projektu veiklos:

1. Bedarbiy ir ekonomiSkai neaktyviy asmeny uzimtumui didinti skirty
iniciatyvy jgyvendinimas, siekiant pagerinti $iy asmeny padétj darbo rinkoje:

1.1. Naujy profesiniy ir kity reikalingy igidziy jgijimas:

1.2. Bedarbiy darbingy asmeny mokymas (kursy, seminary organizavimas),
neformalusis Svietimas (iSskyrus bedarbiy neformalyjj profesinj mokyma,
organizuojamg mokykline ar pameistrystés forma);

1.3.  Ekonomiskai neaktyviy asmeny mokymas (kursy, seminary
organizavimas), neformalusis Svietimas (taip pat neformalusis profesinis
mokymas, organizuojamas mokykline forma ar pameistrystés forma pagal
pameistrystés darbo sutartj, sudaryta kartu su mokymo sutartimi dél
neformaliojo mokymo);

1.4. Bedarbiy ir ekonomiskai neaktyviy asmeny priémimas vykdyti savanoriska
veikla;

1.5. Ekonomiskai neaktyviy asmeny praktiniy darbo jgiidziy jgijimas, ugdymas
darbo vietoje pagal pameistrystés darbo sutartj nesudarius mokymo sutarties;

1.6. Bedarbiy ir ekonomiskai neaktyviy asmeny praktiniy jgiidziy jgijimas,
ugdymas darbo vietoje pagal savanoriskos praktikos sutartj;

1.7. Bedarbiy ir ekonomiskai neaktyviy asmeny informavimas, konsultavimas,
tarpininkavimas ar kita pagalba jdarbinant, jtraukiant | neformalyjj Svietima
(jskaitant neformalyjj profesini mokymg), praktikos atlikima, visuomening ir
(ar) kultiiring veikla (pvz.: profesinis orientavimas, motyvavimas imtis aktyvios
veiklos); Siame papunktyje nurodytos veiklos neapima neformaliojo $vietimo,
praktikos atlikimo, visuomeninés ir (ar) kultiirinés veiklos vykdymo veikly.

2. Bendradarbiavimo ir informacijos sklaidos tinkly, reikalingy Apraso 2.1.1-
2.1.3 papunkciuose nurodytoms veikloms vykdyti, vietos plétros strategijos ir
(ar) jai jgyvendinti skirty projekty tiksly pasiekimui uztikrinti, kiirimas ir
palaikymas.

3. Savanoriskos veiklos skatinimas (taip pat savanorisSkoje veikloje ketinanciy
dalyvauti asmeny ir savanorius priimanéiy organizacijy konsultavimas,
informavimas), atlikimo organizavimas ir savanoriy mokymas, finansuojama
tiek, kiek reikia Apraso 2.1.1-2.1.4 papunkciuose nurodytoms veikloms
vykdyti; Siame papunktyje nurodytos veiklos finansuojamos, jeigu jos projekte
vykdomos kartu su bent viena i§ ApraSo 2.1.1-2.1.4 papunkciuose nurodyty
veikly.

PIP pateikimo dieng pareiskéjas turi turéti juridinio asmens statusg ne trumpiau
nei 2 metus (Sis reikalavimas netaikomas biudzetinéms jstaigoms).

Tuo atveju, kai pareiSkéjas projekta numato jgyvendinti kartu su partneriu (-
iais), pareiskéjas P]P turi pagristi partnerio jtraukimo j projektg biitinuma ir iki
PIP pateikimo administruojanciajai institucijai dienos sudaryti su partneriu (-
iais) jungtinés veiklos sutartj, kurioje biity nustatytos tarpusavio teisés ir
pareigos jgyvendinant projekta.

Projektams taikomi bendrieji reikalavimai
Projekty jgyvendinimg administruoja vieSoji jstaiga Centriné projekty valdymo
agentura.




Projekty tikslas — jgyvendinant Prieny miesto 2023-2029 m. vietos plétros
strategijg padidinti Prieny miesto bendruomeniy socialing integracijg, versluma
ir pagerinti §iy bendruomeniy nariy padétj darbo rinkoje.

Projektams, kuriy visos tinkamos finansuoti i$laidos nevirsija 200 000 (dviejy
Simty takstanciy) eury, atsizvelgiant | Administravimo taisykliy 170 punkto
nuostatas, projekto tinkamumo finansuoti vertinimo metu nustatomi
supaprastintai apmokamy islaidy dydziai.

Projektas turi atitikti Apraso 9 punkte nurodytus atrankos kriterijus.
Projektais néra jgyvendinama viesojo ir privataus sektoriy partneryste.

Projekto veiklos negali biiti finansuotos ar finansuojamos i§ kity Lietuvos
Respublikos valstybés biudzeto ir (arba) savivaldybiy biudzety, kity piniginiy
iStekliy, kuriais disponuoja valstybé ir (ar) savivaldybés, Europos Sajungos
investicijy fondy, kity Europos Sajungos finansinés paramos priemoniy ar kitos
tarptautinés paramos 1éSy ir uz kurias sumokéti skyrus Europos Sajungos
investicijy fondy lésy jos bty pripazintos tinkamomis finansuoti ir (arba) uz jas
turi buti sumokéta daugiau nei vieng karta, jskaitant de minimis pagalba.

Projekto vykdytojas privalo vykdyti projekto matomumo, informavimo apie
projekta ir kitus komunikacijos isipareigojimus, nurodytus Projekty
administravimo ir finansavimo taisykliy XIV skyriuje.

Projekty jgyvendinimo reikalavimai:

1. Projekto vykdytojas turi uztikrinti, kad projekto 1éSomis suremontuotas (-0S)
nekilnojamasis turtas (patalpos) biity naudojamas (-os) vykdant projekto tiksla
atitinkancias veiklas ne trumpiau kaip 5 metus nuo projekto veikly
jgyvendinimo pabaigos;

2. Projekto vykdytojas turi rinkti ir administruojanciajai institucijai teikti
informacija apie kiekvieng i§ ESF+ 1éSy bendrai finansuojamo projekto veikly
dalyvj (projekto tiksliniy grupiy, nurodyty Apraso 4 punkte, atstova) Projekty
administravimo ir finansavimo taisykliy IV skyriaus SeStajame skirsnyje,
Projekto dalyviy informacijos administravimo instrukcijoje ir projekto sutartyje
nustatyta tvarka.

Projekto vykdytojas turi uztikrinti, kad vykdant numatytas neformaliojo
Svietimo veiklas, (i$skyrus profesinio mokymo veiklas), neformaliojo profesinio
mokymo veikla, Apraso 2.1.2.1.3 papunktyje nurodyta priémimg vykdyti
savanoriska veikla, praktiniy darbo jgudziy igijimo, ugdymo darbo vietoje pagal
pameistrystés darbo sutartj nesudarius mokymo sutarties veikla, praktiniy darbo
jgiidziy jgijimo, ugdymo darbo vietoje pagal savanoriSskos praktikos sutartj
veikla: biity jgyvendinti Apraso 2.25.2-2.25.6 punkty reikalavimai.

Reikalavimai dél projekto jgyvendinimu siekiamy stebésenos rodikliy

Projektu turi bati siekiama Siy Kvietimo 2.15 punkte nurodyty Pazangos
priemonés jgyvendinimo stebésenos rodikliy:




1. Pazangos priemonés jgyvendinimo stebésenos produkto rodiklio ,,.BIVP
projektai, kuriuos jgyvendino NVO ir (arba) kurie jgyvendinti kartu su
partneriu®;

2. Pazangos priemonés jgyvendinimo stebésenos produkto rodiklio ,,BIVP
projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines grupes);

Pazangos priemonés jgyvendinimo stebésenos rezultato rodiklis ,,BIVP projekty
veikly dalyviy, kurie po dalyvavimo veiklose toliau dalyvauja socialinei
integracijai skirtose veiklose ir (ar) darbo rinkoje, dalis“ projektiniu lygiu
nesiekiamas ir neturi biiti nurodomas PJP. Administruojanciosios institucijos
praSymu, vadovaudamasis PaZangos priemonés jgyvendinimo stebésenos
rezultato rodiklio ,,BIVP projekty veikly dalyviy, kurie po dalyvavimo veiklose
toliau dalyvauja socialinei integracijai skirtose veiklose ir (ar) darbo rinkoje,
dalis“ apraSymo kortel¢je nustatytais reikalavimais, projekto vykdytojas privalo
teikti administruojanciajai institucijai informacija, reikalingg Sio stebésenos
rezultato rodiklio pasiektai reikSmei nustatyti.

Projekto vykdytojas taip pat turi siekti vietos plétros strategijoje, kuriai
igyvendinti skirtas projektas, nurodyty stebésenos rodikliy. Projekto vykdytojas
miesto VVG prasymu turi teikti jai informacija, susijusia su §iy stebésenos
rodikliy reik§miy siekimu jgyvendinant ir (ar) baigus jgyvendinti projekts.

Projekto vykdytojas yra atsakingas uz duomeny ir informacijos apie jo
vykdomu projektu siekiamy stebésenos rodikliy pasiekimg, surinkimg ir
pateikimg. Uz projekto sutartyje nustatyty stebésenos rodikliy reikSmiy
pasiekima projekto vykdytojas atsiskaito teikdamas veiklos ataskaitas ir (arba)
ataskaitas po projekto finansavimo pabaigos.

Projekto vykdytojui nepasiekus stebésenos rodikliy reik§miy, nurodyty projekto
sutartyje, taikomos Projekty administravimo ir finansavimo taisykliy IV
skyriaus penktojo skirsnio 171-179 punkty nuostatos.

Atkreipiamas démesys, kad esant daugiau teigiamai jvertinty vietos plétros
projekty, kuriems finansuoti neuztenka Siam kvietimui suplanuoty 1ésy, gali bati
sudaromas rezerviniy vietos plétros projekty saraSas, o kvietimui skirta 1&éSy
suma gali biiti padidinta, skiriant visg atitinkamam vietos plétros strategijos
veiksmui suplanuotg suma (atsisakant suplanuoty papildomy kvietimy). Tokiu
atveju, buty finansuojami vietos plétros projektai, jtraukti j rezervinj vietos
plétros projekty sarasa. Sprendimo dél rezervinio sgra§o sudarymo priémimas
dar nereiskia, kad rezerviniame sarase esantys projektai bus finansuojami.

2.16.2

Horizontaliyjy principy ir atitinkamy Europos Sajungos pagrindiniy
teisiy chartijos nuostaty laikymosi reikalavimai




PIP negali buti numatyta:

1. Apribojimy, kurie turéty neigiamg poveikji lygiy galimybiy ir
nediskriminavimo dél lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés,
socialinés padéties, tikéjimo, religijos ar jsitikinimy, pazitiry, amziaus, lytinés
orientacijos, etninés priklausomybeés, negalios ar kt. principams jgyvendinti,

2. Veiksmy, kurie turéty neigiama poveikj darnaus vystymosi principo, jskaitant
reik§mingos Zalos nedarymo principa, igyvendinimui.

Igyvendinant projekta turi biiti uztikrinamas prieinamumo visiems reikalavimo
igyvendinimas ir taikomas universalaus dizaino principus:

1. Informacija apie projekto veiklas (renginius, mokymus) turi biti platinama
prieinamais bendravimo biidais jvairioms tikslinéms grupéms (pvz., asmenims
su regos, klausos, intelekto sutrikimais, asmenims su disleksijos sutrikimais,
zemesnio iSsilavinimo ar ilgg laikg socialinéje atskirtyje buvusiems asmenims,
senyvo amziaus bei maziau lietuviy kalbg suprantantiems asmenims), kvieciant
ir registruojant j renginius turi buti identifikuojami dalyviy poreikiai dél
informacijos prieinamumo renginio metu (pvz., uztikrinti vertimg j lietuviy
gesty kalba, uzsienio kalbg);

2. Projekty veiklos (renginiai, mokymai) turi biiti organizuojamos patalpose,
pritaikytose judéjimo, regos ar kita negalia turintiems asmenims (netoli nuo
1¢jimo ] objekta jrengtos asmenims, turintiems negalia, skirtos automobiliy
stovéjimo vietos, uztikrintos galimybés asmenims, judantiems veziméliu, be
klit¢iy savarankiskai patekti j objekta, nevarzomai judéti objekto patalpy
viduje, naudotis liftu ar keltuvu (jei renginys vyksta ne pirmame pastato aukste),
naudotis pritaikyta konferencijy sale ir joje esancia jranga (pvz., nefiksuotos
kédés, mobilieji mikrofonai, prieinama pakyla kalboms sakyti), maitinimo vieta
(pvz., judéjimui veziméliu pritaikyta erdvé tarp staly, stalo aukstis) bei
sanitarinémis patalpomis (pvz., judéjimui veziméliu pritaikyta erdvé,
prieinamame aukstyje jrengta kriauklé, veidrodis, higienos priemonés), tinkamai
pazyméti pastate esantys permatomi objektai (pvz., durys), laiptai ir Kkitos
klittys aklyjy ir silpnaregiy asmeny judéjimui).

Igyvendinant projekto  veiklas turéty buti laikomasi inovatyvumo
(kurybingumo) principo, t. y. jgyvendinant veiklas vykdomi inovatyvis viesieji
pirkimai, taikomos naujos technologijos, kuriami ar diegiami inovatyvis
sprendimai ir pan.

Projektais neturi biiti daroma reikSminga zala aplinkos tikslams, nustatytiems
2020 m. birzelio 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES)
2020/852 dél sistemos tvariam investavimui palengvinti suktirimo, kuriuo i§
dalies kei¢iamas Reglamentas (ES) 2019/2088, 17 straipsnyje. Konkretis
projekty dél reikSmingos zalos nedarymo aplinkos tikslams reikalavimai ir
projekty atitiktj Siems reikalavimams pagrindziantys dokumentai nurodomi
Projekto atitikties reik§mingos zalos nedarymo horizontaliajam principui
vertinimo reikalavimy aprase (toliau — ReikSmingos zalos nedarymo
horizontaliajam principui vertinimo reikalavimy aprasas), kuris pateikiamas
Apra$o 4 priede.

2.16.3

Reikalavimai jgyvendinus projekty veiklas




1. Privaloma uZtikrinti finansinj projekto (veikly) rezultaty tgstinuma, t.
y. PIP turi buti numatyti veiksmai, kurie rodyty, kad projekto vykdytojas
ir (ar) partneris uztikrins ApraSo 2.25.1 ir 2.25.7.3 papunkciuose
nurodytus jsipareigojimus.

2. Igyvendinus projekty veiklas kiti papildomi reikalavimai, nei numatyta
ApraSe, Administravimo taisyklése ir Projekty administravimo ir
finansavimo taisyklése, netaikomi.

2.16.4

Projekty jgyvendinimo trukmé

Projekto veiklos turi biiti jgyvendintos iki 2028 m. gruodzio 31 d.

2.16.5

Reikalavimai valstybés pagalbai

Valstybés pagalba, kaip ji apibrézta Sutarties dél Europos Sagjungos
veikimo 107 straipsnyje, neteikiama.

Gali buti teikiama nereikSminga (de minimis) pagalba, kuri atitinka de
minimis reglamento nuostatas. Nereik§mingos (de minimis) pagalbos
gavéjas yra iikio subjektas, kurio veiksmai daro jtaka ar ketinimai, jeigu
buty jgyvendinti, galéty daryti jtakg konkurencijai ir prekybai tarp
Europos Sajungos Saliy. Projekto vykdytojas ar partneris néra laikomas
nereikSmingos (de minimis) pagalbos gavéju, jei jis visa projekto 1éSomis
gauta nauda perduoda tikslinéms grupéms, pats negaudamas jokios
ekonominés naudos;

Detalesn¢ informacija apie reikalavimus valstybés pagalbai pateikiama
Apraso 8 dalyje ,,Reikalavimai valstybés pagalbai (kurie néra nurodyti
kituose Apraso punktuose)*

2.16.6

Projekty bendrieji atrankos kriterijai

Projektas turi atitikti bendruosius projekty atrankos kriterijus, nustatytus
Projekty administravimo ir finansavimo taisykliy 2 priede
(https://esinvesticijos.lt/dokumentai/projektu-bendruju-atrankos-kriteriju-
sarasas-ir-ju-vertinimo-metodika-3)

2.16.7

Projekty specialieji atrankos Kkriterijai

Projektas skirtas vietos plétros strategijos, kuri vidaus reikaly ministro
1sakymu jtraukta j siilomy finansuoti vietos plétros strategijy sarasa,
veiksmams jgyvendinti.

2.16.8

Projekty prioritetiniai atrankos kriterijai

Maksimali galima baly suma: 100,00
Minimali privaloma surinkti baly suma: 60



https://esinvesticijos.lt/dokumentai/projektu-bendruju-atrankos-kriteriju-sarasas-ir-ju-vertinimo-metodika-3
https://esinvesticijos.lt/dokumentai/projektu-bendruju-atrankos-kriteriju-sarasas-ir-ju-vertinimo-metodika-3
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20

20
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veikly vykdyma
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20

Planuojamas projekto veikly
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skaiCius

20

20
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20

20

Projektu sprendziama Prieny
miesto  VVG  strategijoje
identifikuota problema

20

20

2.17

Projekty jgyvendinimo plany rengimo ir teikimo tvarka

2.17.1.

Teikimo tvarka:

aprasas,

naudotojo

PIP turi buti parengtas pagal Projekty administravimo ir
finansavimo taisykliy 1 priede pateiktg formga.

Parengtas PIP (su visais privalomais priedais) teikiamas per
2021-2027 m. Duomeny mainy svetaing (DMS) adresu
https://dms.investis.t.

PIP teikimo tvarka (DMS mokymy medZziaga, tvarkos

instrukcija):

https://esinvesticijos.lt/igyvendinimas-1/dms



https://dms.investis.lt/
https://esinvesticijos.lt/igyvendinimas-1/dms

2.17.2.

Kartu su PIP
turi bati
pateikta:

Teikiant PIP kartu turi buti pateikta:

Partnerio deklaracija (jei projektas jgyvendinamas su
partneriu (-iais)
https://esinvesticijos.lt/dokumentai/partnerio-deklaracija
Informacija apie projekto biudzeto paskirstymag pagal
pareiSké&jus ir partnerius (jei projektas jgyvendinamas

su partneriu (-iais)
https://esinvesticijos.lt/dokumentai/informacijos-apie-
biudzeto-pasiskirstyma-forma

Kiti priedai:

Kartu su P]P pareiskéjas turi pateikti:

17 priedas: Pasirasyta Pareiskéjo (partnerio) jsipareigojimo dél
projekto atitikties reikSmingos Zzalos nedarymo horizontaliajam
principui  vertinimo  reikalavimy  aprase  nustatytiems
reikalavimams deklaracija (Apraso 3 priedas)

9 priedas: Uzpildyta nevyriausybinés organizacijos deklaracija,
kurios forma pateikiama Apraso 2 priede (jei projektu siekiama
Apraso 2—4 lentelése nurodyty Pazangos priemonés jgyvendinimo
stebésenos rodikliy ir projekto vykdytojas ar partneris yra NVO)
10 priedas: Jei P]P numatyta projekta jgyvendinti su partneriu -
partnerio (-iy) deklaracijg (-as), jei projekta numatyta jgyvendinti
kartu su partneriais (Partnerio deklaracijos forma nustatyta
Projekty administravimo ir finansavimo taisykliy 1 priedo 1
priede)

11 priedas: Jei PIP numatyta projekta jgyvendinti su partneriu (-
iais) projekto biudzeto paskirstyma pagal pareisSkéjg ir partnerj (-
ius) (Projekto biudzeto paskirstymo pagal pareiskéjus ir partnerius
forma nustatyta Projekty administravimo ir finansavimo taisykliy
1 priedo 2 priede)

12 priedas: Pareiskéjo ir partnerio (-iy) sudaryta jungtinés veiklos
sutartj

13 priedas: Dokumentus, pagrindziancius suplanuotas islaidas
(pvz., sudarytos sutartys, komerciniai pasiiilymai, nuorodos i
rinkoje esancias kainas, iSlaidy skaifiavimai; jei numatomos
remonto i§laidos — pagrindziantys dokumentai: patalpy bréZziniai,
nuomos sutartys, dél nusidévéjimo taikomi dokumentai ir kt.)

14 priedas: Darbo uzmokest] pagrindziantys dokumentai: veikly
sgraSas su darbo valandomis, jkainis ir jo pagrindimas. Biudzetg
sudarant, remiamasi analogisky pareigy darbuotojy atlygiu. Jkainj
pagrindziantys dok., pvz., nuasmenintos sutartys ar ziniarasciai.
Valandinis jkainis apskaiciuojamas pagal teisés aktus

15 priedas: Uzpildyta Pazymg darbo uzmokesCio vertinimui,
kurios forma patvirtinta 2024 m. sausio 3 d. VS| Centrines
projekty valdymo agentiiros direktoriaus jsakymu Nr. 2024/8-2

16 priedas: Dokumentus, pagrindZian¢ius nuosavo jnaso
tinkamumgag

2.17.3

Projekty
igyvendinimo
plany
suderinimas su
atsakinga
institucija

L] Taip
Ne



https://esinvesticijos.lt/dokumentai/partnerio-deklaracija
https://esinvesticijos.lt/dokumentai/informacijos-apie-biudzeto-pasiskirstyma-forma
https://esinvesticijos.lt/dokumentai/informacijos-apie-biudzeto-pasiskirstyma-forma

2.17.4.

Kontaktiniai
duomenys
konsultacijoms

Prieny miesto vietos veiklos grupé,
Projekto vadovas Mindaugas Rukas
tel. +370610 30810, el.p.: mindaugas.rukas@gmail.com




2.18.

Taikomi teisés
aktai

1. 2021 m. birzelio 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamentas (ES) 2021/1060, kuriuo nustatomos bendros Europos
regioninés plétros fondo, ,Europos socialinio fondo +°,
Sanglaudos fondo, Teisingos pertvarkos fondo ir Europos jiiry
reikaly, zvejybos ir akvakultiros fondo nuostatos ir $iy fondy bei
Prieglobscio, migracijos ir integracijos fondo, Vidaus saugumo
fondo ir Sieny valdymo ir vizy politikos finansinés paramos
priemonés taisyklés;

2. 2021 m. birzelio 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamentas (ES) 2021/1057, kuriuo nustatomas ,,Europos
socialinis fondas +“ (ESF+) ir panaikinamas Reglamentas (ES)
Nr. 1296/2013;

3. Lietuvos Respublikos partnerystés sutartis, patvirtinta Europos
Komisijos 2022 m. balandzio 22 d. jgyvendinimo sprendimu,
kuriuo patvirtinama partnerystés sutartis su Lietuvos Respublika
(apie nurodyta sprendima EK pranes¢ dokumentu Nr.
C(2022)2427) su visais pakeitimais;

4. 2021-2027 mety Europos Sgjungos fondy investicijy programa
patvirtinta Europos Komisijos 2022 m. rugpjii¢io 3 d. sprendimu
Nr. C(2022) 5742 (toliau — Investicijy programa);

5. 2021-2027 mety Europos Sajungos fondy investicijy
programos jgyvendinimo Lietuvoje bendrieji nuostatai, patvirtinti
Lietuvos Respublikos finansy ministro 2021 m. liepos 2 d.
jsakymu Nr. 1K-237 D¢l funkcijy paskirstymo jgyvendinant
2021-2027 mety Europos Sajungos fondy investicijy programg‘
(toliau — Bendrieji nuostatai);

6. 20212027 mety Europos Sajungos fondy investicijy
programos ir Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plano
»Naujos kartos Lietuva® administravimo taisyklés, patvirtintos
Lietuvos Respublikos finansy ministro 2022 m. birzelio 22 d.
jsakymu Nr. 1K-237,Dél 2021-2027 mety Europos Sajungos
fondy investicijy programos ir ekonomikos gaivinimo ir
atsparumo didinimo plano ,,Naujos kartos Lietuva“ jgyvendinimo*
(toliau — Administravimo taisyklés) su visais pakeitimais;

7. Projekty administravimo ir finansavimo taisyklés, patvirtintos
Lietuvos Respublikos finansy ministro 2022 m. birzelio 22 d.
jsakymu Nr. 1K-237 ,,Dél 2021-2027 mety Europos Sajungos
fondy investicijy programos ir ekonomikos gaivinimo ir
atsparumo didinimo plano ,,Naujos kartos Lietuva“ jgyvendinimo*
(toliau — Projekty administravimo ir finansavimo taisyklés) su
visais pakeitimais;

8. 2023 m. gruodzio 13 d. Komisijos reglamentas (ES) Nr.
2023/2831 dél Sutarties d¢l Europos Sajungos veikimo 107 ir 108
straipsniy taikymo de minimis pagalbai su visais pakeitimais
(toliau — de minimis reglamentas);

9. Suteiktos valstybés pagalbos ir nereikSmingos (de minimis)
pagalbos registro nuostatai, patvirtinti Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2005 m. sausio 19 d. nutarimu Nr. 35 ,, D¢l Suteiktos
valstybés pagalbos ir nereikSmingos (de minimis) pagalbos

registro nuostaty patvirtinimo* (toliau — Suteiktos valstybés
pagalbos ir nereikSmingos (de minimis) pagalbos registro
nuostatai);

10. 2016 m. liepos 23 d. Europos Komisijos praneSimas (2016/C
269/01) (Il priedas) — Rekomendacijos, kaip uztikrinti, kad biity
laikomasi Europos Sajungos pagrindiniy teisiy chartijos nuostaty
skirstant Europos struktiriniy ir investiciniy fondy (ESI fondy)
parama;




Specialieji teisés aktai:

1. Strateginio valdymo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2021 m. balandzio 28 d. nutarimu Nr. 292 ,Dél
Strateginio valdymo metodikos patvirtinimo®“ su  visais
pakeitimais;

2. 2022-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijos vieSojo valdymo plétros
programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2022 m.
kovo 9 d. nutarimu Nr. 206 ,.Dél 2022-2030 mety plétros
programos valdytojos Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijos vieSojo valdymo plétros programos patvirtinimo*;

3. Vietos plétros strategijy rengimo ir atrankos taisykleés,
patvirtintos Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2022 m.
spalio 28 d. jsakymu Nr. 1V-672 ,Dé¢l Vietos plétros strategijy
rengimo ir atrankos taisykliy patvirtinimo* (toliau — Strategijy
rengimo taisyklés) su visais pakeitimais;

4. Vietos plétros strategijy igyvendinimo taisyklés, patvirtintos
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2024 m. sausio 22 d.
isakymu Nr. 1V-74 , D¢l vietos plétros strategijy jgyvendinimo
taisykliy patvirtinimo* (toliau — Strategijy igyvendinimo taisyklés)
su visais pakeitimais;

5. Socialinio verslo paramos, jgyvendinant 2021-2027 mety
Europos Sagjungos fondy investicijy programa, taisyklés,
patvirtintos Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2023 m.
lapkri¢io 27 d. jsakymu Nr. 1V-756 ,,.Dél socialinio verslo
paramos, jgyvendinant 2021-2027 mety Europos Sajungos fondy
investicijy programa, taisykliy patvirtinimo* (toliau — Socialinio
verslo paramos taisyklés);

6. 2020 m. birzelio 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamentas (ES) Nr. 2020/852 dél sistemos tvariam investavimui
palengvinti sukiirimo, kuriuo i§ dalies kei¢iamas Reglamentas
(ES) 2019/2088.

7. Prieny miesto vietos veiklos grupés jgyvendinamos Prieny
miesto 2023-2029 m. Vietos plétros strategijos vietos plétros
projekty atrankos ir finansavimo salygy gairés pareiskéjams
(ESF+), teikiantiems projekty jgyvendinimo planus pagal
kvietima Nr. 11-440-K ,Konsultaciné pagalba, mokymai,
tarpininkavimas, mentorystés paslaugos didinant integracija |
darbo rinkg bei skatinant pradéti savarankiSkg veiklg tikslinés
grupés asmenims Prienuose, patvirtintos Prieny miesto vietos
veiklos grupés 2025m. birzelio 2d. visuotinio susirinkimo
sprendimu Nr. 3;

8. Kvietimo Nr. 11-440-K ,Konsultaciné pagalba, mokymai,
tarpininkavimas, mentorystés paslaugos didinant integracijg i
darbo rinkg bei skatinant pradéti savarankiSka veiklg tikslines
grupés asmenims Prienuose” projekty jgyvendinimo plany
bendrieji ir prioritetiniai naudos ir kokybés vertinimo kriterijai,
patvirtinti Prieny miesto vietos veiklos grupés 2025m. birzelio 2d.
visuotinio susirinkimo sprendimu Nr. 3;

9. Prieny miesto 2023-2029 m. vietos plétros strategija, patvirtinta
Prieny miesto vietos veiklos grupés 2024 m. geguzés 6 d.
visuotinio susirinkimo sprendimu Nr. 3.




2.19 Kita Kvietimo informacija skelbiama tinklapyje:
informacija www.esinvesticijos.lt
2.20 Priedai




